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1IZVJESCE
O OBAVLJENOJ FINANCIJSKOJ REVIZIJI
HRVATSKE SOCIJALNO-LIBERALNE STRANKE
ZA 2014.

Na temelju odredbi ¢lanaka 12. i 14. Zakona o Drzavnom uredu za reviziju (Narodne
novine 80/11), te odredbi ¢lanka 27. Zakona o financiranju politickih aktivnosti i izborne
promidZzbe (Narodne novine 24/11 i 61/11, 27/13, 48/13 - procCisceni tekst i 2/14),
obavljena je financijska revizija kojom su obuhvacéeni financijski izvjeStaji i poslovanije
Hrvatske socijalno-liberalne stranke (dalje u tekstu: Stranka) za 2014.

Revizija je obavljena na nacin i prema postupcima utvrdenim okvirom revizijskih
standarda Medunarodne organizacije vrhovnih revizijskih institucija (INTOSAI) i Kodeksom
profesionalne etike drzavnih revizora.

Postupci revizije provedeni su od 3. rujna do 12. studenoga 2015.



PODACI O STRANCI

Djelokrug i unutarnje ustrojstvo

Stranka je pravna osoba Ciji je pravni prednik osnovan u svibnju 1989. pod
nazivom Hrvatski socijalno liberalni savez. Upisana je u Registar politiCkih stranaka.
PocCetkom 2006. odrzan je Sabor ujedinjenja na kojem se Hrvatski socijalno liberalni
savez ujedinio s Liberalnom strankom i djeluju pod nazivom Hrvatska socijalno-
liberalna stranka. Sjediste Stranke je u Zagrebu, Trg Nikole Subi¢a Zrinskog 17/I.
Statutom iz studenoga 2009. ureden je pravni status, naziv, sjediSte i znak, te
predstavljanje i zastupanje, podrucje, ciljevi, naCela i nacin djelovanja Stranke,
Clanstvo, oblici organiziranja i unutarnje ustrojstvo, sredstva za rad, prestanak,
postupak s imovinom u slu€aju prestanka te ostala pitanja znacajna za rad Stranke.
Clanstvo u Stranci mozZe biti redovito i po¢asno. Stranka je ustrojena na teritorijalnom
nacelu, a organizacijski oblici Stranke u pravilu slijede teritorijalni ustroj Republike
Hrvatske. Temeljni organizacijski oblik je ogranak, koji se ustrojava na podrucju
opcine ili grada, te gradske Cetvrti u Gradu Zagrebu, odnosno na podrucju jednog ili
vise mjesnih odbora. Na podru€ju Republike Hrvatske koncem 2014. bilo je 234
aktivnih ogranaka. Na podrucju Zupanija koncem 2014. su ustrojene 21 Zupanijska
organizacija s ukupno 16 906 Clanova. Tijela ogranaka su skupStina, izvrsni i
nadzorni odbor, a Zupanijskih organizacija Zupanijska skupstina, vije¢e, nadzorni
odbor i statutarna komisija. Statutom su utvrdeni nacin osnivanja, te djelokrug
poslova navedenih tijela ogranaka i Zupanijskih organizacija. Za obavljanje poslova iz
djelokruga Stranke su ustrojena slijedec¢a tijela: Sabor, SrediSnje vijece,
Predsjednistvo, Predsjednik, Direkcija i Nadzorni odbor. Sabor je najvise
programsko, statutarno i izborno tijelo Stranke. lzborni sabor zasjeda najmanje
jednom u Cetiri godine. Sabor Stranke, izmedu ostalog, donosi i mijenja temeljna
nacela, programska usmjerenja i statut, usvaja temeljnu rezoluciju sabora kojom se
utvrduje politika u sljedecem mandatnom razdoblju, donosi poslovnik, odluke i druge
akte, bira i razrijeSuje predsjednika te Clanove drugih tijela i odluCuje o drugim
pitanjima koja se odnose na rad Stranke. SrediSnje vijeCe je najviSe politiCko i
programsko tijelo Stranke izmedu dva Sabora, koje Cine 44 ¢lana izabranih na
Saboru, medu kojima dva Clana izabrana s liste kandidata koju predlazu Miadi
hrvatski liberali, zastupnici Stranke u Hrvatskom saboru, predstavnici izvrSne vlasti iz
redova Stranke na razini Republike Hrvatske i predsjednici Zupanijskih vijeca
Stranke, odnosno predstavnici Stranke u gradskom vije¢u Grada Zagreba. Sredi$nje
vije€e ima predsjednika i dva potpredsjednika, te tajnika. SrediSnje vijeCe na osnovu
temeljnih nacela, Statuta i programskih dokumenata donosi odluke i zakljuCke te daje
preporuke Predsjednistvo je najviSe izvrsno tijelo, koje koordinira i provodi cjelokupnu
politiku Stranke te samostalno odluCuje u okviru temeljnin nacela, statuta i
programskih dokumenata, a odgovara SrediSnjem vijeCu Stranke. PredsjedniStvo
¢ine predsjednik Stranke, potpredsjednici, politiCki tajnik, direktor Stranke i najviSe
deset Clanova koje imenuje i razrjeSuje predsjednik Stranke uz potvrdu SrediSnjeg
vijeéa. Clanovi Predsjednistva ne mogu biti &lanovi Sredi$njeg vije¢a Stranke.
Predsjednistvo ostvaruje temeljna nacela i Statut konkretnim politickim djelovanjem,
na nacin da predlaze SrediSnjem vijeCu stupanje u parlamentarne koalicije i
kandidate za drzavne duZnosnike, donosi odluku o osnivanju kluba zastupnika iz
redova Stranke u Hrvatskom saboru, brine o ustrojstvu, Clanstvu i promicanju
Stranke.



Nadalje potiCe tijela Stranke na donoSenje odluka iz svoje nadleznosti, odluCuje
o tome $to je poslovna tajna Stranke, pribavlja i rasporeduje sredstva za djelovanje
Stranke, osniva poduzeca i raspolaZze njima uz suglasnost SrediSnjeg vijeCa te
obavlja i druge poslove. Predsjednik upravlja Strankom i odlu€uje o svim tekucim
poslovima vezanim uz upravljanje Strankom u dogovoru s ¢lanovima PredsjedniStva.
Predsjednik predstavlja i zastupa Stranku te provodi politiku u skladu s temeljnim
nacCelima, Statutom i odlukama nadleznih tijela i u tu svrhu donosi provedbene
politicke odluke, zakljuCke, upute i druge akte. Od studenoga 2009. predsjednik
Stranke je Darinko Kosor, koji je na izbornom saboru Stranke odrZzanom u veljaci
2012. ponovno izabran za predsjednika. Nadzorni odbor ocjenjuje jesu li odluke i rad
tijela i duznosnika Stranke u suglasnosti sa zakonima i drugim propisima, raspolaze li
se sredstvima Stranke zakonito, uredno i namjenski, odluCuje o zalbama protiv
odluka i postupanja zupanijskih nadzornih odbora i nadzornih odbora ogranaka i
drugo. Sastoji se od pet ¢lanova, a neposredno je odgovoran Saboru kojem podnosi
izvjeS¢e o radu. Za obavljanje administrativnih, tehnickih i stru¢nih poslova osnovana
je Direkcija kojom rukovodi direktor. Pravilnikom o ustrojstvu i radu Direkcije, koji je u
listopadu 2006. donijelo Predsjednistvo, uredeno je unutarnje ustrojstvo i djelokrug
unutarnjih ustrojstvenih jedinica. Poslove direktora od 17. travnja 2011. obavlja
Dorica Nikoli¢, koja je ujedno i politiCki tajnik. Koncem 2014. u Stranci su bila dva
zaposlenika. Stranka je u travnju 2015. donijela eti¢ki kodeks kojim su uredena
pravila ponasanja, sukob interesa te visoki i jasni standardi eticCkog ponasanja, a koje
trebaju postivati zaposlenici i ¢lanovi Stranke, posebno ¢lanovi koji obnasaju javne i
politicke duznosti.

Planiranje

Financijski plan za 2014. je donesen u veljac¢i 2014. i prihvacen je na sjednici
predsjednistva. Ukupni prihodi su planirani u iznosu 1.403.000,00 kn, rashodi u
iznosu 1.344.470,00 kn, a planirani viSak prihoda iznosi 58.530,00 kn.

Planirani prihodi se odnose na prihode iz prora¢una jedinica lokalne i podru¢ne
(regionalne) samouprave u iznosu 1.350.000,00 kn, od ¢lanarina u iznosu 30.000,00
kn, od donacija u iznosu 20.000,00 kn, imovine u iznosu 2.000,00 kn i drugih prihoda
u iznosu 1.000,00 kn. Planirani rashodi se odnose na materijalne rashode u iznosu
1.050.077,00 kn, rashode za radnike u iznosu 145.000,00 kn, donacije u iznosu
100.040,00 kn, rashode amortizacije u iznosu 17.853,00 kn, financijske rashode u
iznosu 29.000,00 kn i druge rashode u iznosu 2.500,00 kn.

Plan rada Stranke za 2014. je donesen u veljaci 2014. zajedno s financijskim
planom. Planom rada za 2014. su planirane redovne aktivnosti, aktivnosti za jaCanje
unutarstranaCke komunikacije i predstavljanje projekata Stranke u javnosti i
medunarodne aktivnosti.



U okviru redovnih aktivnosti u 2014. se planira osigurati nesmetani rad Direkcije
kako bi stranacCka tijela za koje je ona zaduZena funkcionirala, a odnose se na
organiziranje sjednica PredsjedniStva, SrediSnjeg vije¢a, Statutarne komisije i
Nadzornog odbora. Isto tako se planira provesti upis Clanstva u Sredisnji registar,
izrada iskaznica, ispis Clanstva uz potvrde (prema zahtjevima), koordinacija sa
Zupanijskim vije¢ima, uredenje web stranice, Facebook stranice, koordinacija s
racunovodstvenim servisom, dopisi raznim drzavnim tijelima i drugim organizacijama,
suradnja s udrugama civilnog drustva, informiranje clanstva putem elektroniCke
poste, organizacija obiljezavanja Dana sje¢anja na Vladu Gotovca. Vecina djelatnosti
Stranke je usmjerena na jaCanje unutarstranacke komunikacije kao i predstavljanje
stavova 1 projekata u javnosti, planirane su posjete predsjednika i Cclanova
Predsjednistva po organizacijskim jedinicama gdje se trebaju odrzavati zupanijske
skupstine ili skupstine ogranaka kojima je u tekucoj godini istekao mandat u svrhu
jacanja unutarstranacke komunikacije, planira se odrzavanje okruglih stolova i tribina
o aktualnim temama i dogadanjima, obiljezavanje 25. godiSnjice kao i aktivnosti
vezane uz obljetnice vezane za pojedine Zupanije i ogranke, planiranje seminara
kojima je svrha jaCanje komunikacije izmedu Zupanija i ogranaka, uvjezbavanje
javnih nastupa, odnosi s medijima, komunikacija s gradanima, priprema za izbore za
EU parlament te mnoge druge aktivnosti koje pridonose popularizaciji Stranke. U
okviru medunarodnih aktivnosti Stranka i nadalje sudjeluje u radu Europskog
udruzenja liberalnih i demokratskih stranaka (ELDR) i Svjetskog saveza liberalnih
stranaka (LI). Dogovorena je suradnja sa Zakladom Friedrich Naumann za 2014.
godinu.

Financijski izvjestaji

Stranka je obvezna voditi poslovne knjige i sastavljati financijske izvjesStaje
prema odredbama Zakona o financiranju politickih aktivnosti i izborne promidzbe te
raCunovodstvenom sustavu za neprofithe organizacije. Sastavljeni su sljedeci
financijski izvjestaji: lzvjeStaj o prihodima i rashodima neprofitnih organizacija,
Bilanca i BiljeSke uz financijske izvjeStaje. Financijski izvjestaji za 2014. te izvjeSce o
primljenim donacijama, godisnji program rada i financijski plan su objavljeni na
internetskim stranicama Stranke. Financijski izvjeStaji za 2014. su dostavljeni
DrZzavnom uredu za reviziju u zakonskom roku.

a) lzvjestaj o prihodima i rashodima neprofitnih organizacija

Prema podacima iz IzvjeStaja o prihodima i rashodima neprofitnih organizacija
za 2014., ukupni prihodi su ostvareni u iznosu 1.534.680,00 kn, Sto je za
363.636,00 kn ili 19,2 % manje u odnosu na prethodnu godinu. Ostvareni ukupni

prihodi su u odnosu na planirane veci za 131.680,00 kn ili 9,4 %.

U tablici broj 1 daju se podaci o ostvarenim prihodima.



Tablica broj 1
Ostvareni prihodi

u kn
Redni Prinodi Ostvareno Ostvareno Indeks
broj za 2013. za 2014. (3/12)
1 2 3 4

1. | Prihodiiz proracuna jedinica lokalne 1.783.401,00 1.443.498,00 80,9

i podruéne (regionalne) samouprave
2. Prihodi od ¢lanarina 14.547,00 37.743,00 259,5
3. Prihodi od imovine 6.934,00 273,00 3,9
4 Pr|h0d|“0d dobrovoljnih priloga 58.086.00 8.050,00 13.9

(donacija)
5. Drugi prihodi 35.348,00 45.116,00 127,6

Ukupno 1.898.316,00 1.534.680,00 80,8

Vrijednosno znacajnije smanjenje prihoda u iznosu 339.903,00 kn se odnosi na
prihode iz prora¢una jedinica lokalne i podru¢ne (regionalne) samouprave.

- Prihodi iz proracuna jedinica lokalne i podruéne (regionalne) samouprave

Prihodi iz proraCuna jedinica lokalne i podru€ne (regionalne) samouprave su
ostvareni u iznosu 1.443.498,00 kn, sto je 94,1 % ukupno ostvarenih prihoda. U
odnosu na planirane veci su za 93.498,00 kn ili 6,9 %. Ostvareni su na temelju
odredbi ¢lanka 2. do 8. Zakona o financiranju politiCkih aktivnosti i izborne promidzbe,
te pojedinacnih odluka o financiranju Stranke iz proracuna jedinica lokalne i podru¢ne
(regionalne) samouprave. Pravo na redovito godiSnje financiranje iz proraCuna
jedinica lokalne i podru¢ne (regionalne) samouprave imaju politicke stranke koje
imaju €lana u predstavniCkom tijelu jedinice lokalne i podru¢ne (regionalne)
samouprave. Odluku o rasporedivanju sredstava iz proraCuna jedinica lokalne i
podru¢ne (regionalne) samouprave, donosi predstavnicko tijelo, a sredstva se
doznacuju tromjesecno u jednakim iznosima.

- Prihodi od ¢lanarina

Prihodi od ¢lanarina su ostvareni u iznosu 37.743,00 kn, $to je 2,5 % ukupno
ostvarenih prihoda. Vrijednosno znacajniji prihodi se odnose na prihode od ¢lanarina u
iznosu 35.270,00 kn. Obveza uplate Clanarine je utvrdena odredbama c&lanka 19.
Statuta, a iznos mjesecne Clanarine je utvrden odlukom iz sije¢nja 2008., prema kojoj
Clanarina za zaposlene €lanove iznosi 15,00 kn, te 3,00 kn za studente, nezaposlene i
umirovljenike. PredsjedniStvo je u lipnju 2014. donijelo odluku o visini ¢lanarine u
iznosu 5,00 kn mjesecno, odnosno godisSnje 60,00 kn, neovisno o kategoriji Clanstva.
Takoder, odredbama Statuta je odredeno da Direkcija vodi sredidnju evidenciju svih
redovnih i po€asnih ¢lanova Stranke, prema kojoj se mjerodavno utvrduje status ¢lana
i ukupan broj ¢lanova. Evidenciju ¢lanstva na svom podrucju vode i ogranci Stranke.
Direktor Direkcije donosi upute o nacinu i postupku vodenja te o periodi¢noj provijeri i
uskladivanju evidencije Clanstva. Direkcija je ustrojila sredidnju evidenciju ¢lanova
Stranke. Koncem 2014. Stranka je imala 234 aktivna ogranka.



- Prihodi od imovine

Prihodi od imovine su ostvareni u iznosu 273,00 kn, a odnose se na kamate za
depozite po videnju na oroCena sredstva. U odnosu na planirane manji su za
1.727,00 kn ili 86,3 %.

- Prihodi od dobrovoljnih priloga (donacija)

Prihodi od dobrovoljnih priloga (donacija) su ostvareni u iznosu 8.050,00 kn, Sto
je ukupno 0,5 % ukupno ostvarenih prihoda. U odnosu na planirane manji su za
11.950,00 kn ili 59,7 %. Odnose se na donacije dva trgovacka drustva u iznosu
5.500,00 kn te od devet fizickih osoba u ukupnom iznosu 2.550,00 kn. Ostvareni su
na temelju odredbi Clanaka 10. i 11. Zakona o financiranju politickih aktivnosti i
izborne promidzbe.

- Drugi prihodi

Drugi prihodi su ostvareni u iznosu 45.116,00 kn, Sto je 2,9 % ukupno
ostvarenih prihoda. U odnosu na planirane veci su za 44.116,00 kn. Odnose se na
prihode od refundacija u iznosu 40.983,00 kn i prihode iz ranijih razdoblja u iznosu
4.133,00 kn. Prihodi od refundacija se odnose na suradnju sa Zakladom Friedrich
Naumann, a prihodi iz ranijih razdoblja su ostvareni zatvaranjem ziro raCuna jedne
organizacijske jedinice.

Prema podacima iz lzvjeStaja o prihodima i rashodima neprofitnih organizacija
za 2014., ukupni rashodi su ostvareni u iznosu 1.328.657,00 kn, Sto je za
323.448,00 kn ili 19,6 % manje u odnosu na prethodnu godinu. Ostvareni ukupni
rashodi su u odnosu na planirane maniji za 15.813,00 kn ili 1,2 %.

U tablici broj 2 daju se podaci o ostvarenim rashodima.

Tablica broj 2
Ostvareni rashodi

u kn
Redni . Ostvareno Ostvareno Indeks
broj Rashodi 7a 2013, 7a 2014, (3/2)
1 2 3 4

1. Rashodi za zaposlene 24.366,00 153.982,00 632,0
2. Materijalni rashodi 1.339.818,00 958.945,00 71,6
2.1. Rashodi za promidzbu i informiranje 444.451,00 64.534,00 14,5
2.2. Drugi materijalni rashodi 895.367,00 894.411,00 99,9
3. Rashodi amortizacije 17.853,00 54.574,00 305,7
4. Financijski rashodi 89.290,00 14.842,00 16,6
5. Rashodi za donacije (pomoci) 100.040,00 139.470,00 139,4
6. Drugi rashodi 80.738,00 6.844,00 8,5
Ukupno 1.652.105,00 1.328.657,00 80,4
Visak prihoda 246.211,00 206.023,00 83,7

Vrijednosno znacajnije povecanje rashoda u iznosu 129.616,00 kn se odnosi na
rashode za zaposlene, jer tijekom prvih devet mjeseci 2013. u Stranci nije bilo
zaposlenih, a u 2014. bila su dva zaposlenika.



Vrijednosno znacajnije smanjenje rashoda u iznosu 379.317,00 kn se odnosi
na rashode za promidzbu jer su tijekom 2013. odrzani izbori za Cclanove
predstavnickih tijela jedinica lokalne i podruc€ne (regionalne) samouprave.

- Rashodi za zaposlene

Rashodi za zaposlene su ostvareni u iznosu 153.982,00 kn, Sto je 11,6 %
ukupno ostvarenih rashoda. Odnose se na bruto plaée u iznosu 115.186,00 kn,
doprinose na place u iznosu 19.236,00 kn te druge rashode za zaposlene u iznosu
19.560,00 kn. Koncem 2013. Stranka je imala dva zaposlenika koliko ih ima i koncem
2014.

- Rashodi za promidzbu

Rashodi za promidzbu su ostvareni u iznosu 64.534,00 kn, Sto je 4,9 %
ukupno ostvarenih rashoda. Odnose se na usluge promidzbe vezane uz oglasavanje
u tiskanim medijima te na televizijskim i radio postajama te nabavu drugog
promotivhog materijala (majice, kemijske olovke, letci i drugo).

- Drugi materijalni rashodi

Drugi materijalni rashodi su ostvareni u iznosu 894.411,00 kn, Sto je 67,3 %
ukupno ostvarenih rashoda. Odnose se na reprezentaciju u iznosu 193.882,00 kn,
zakupnine i najamnine u iznosu 140.036,00 kn, usluge telefona, poste i prijevoza u
iznosu 133.577,00 kn, materijal i energiju u iznosu 102.287,00 kn (energija
59.105,00 kn, uredski materijal i ostali materijalni rashodi 24.233,00 kn, sitni inventar
15.656,00 kn), usluge student servisa u iznosu 63.160,00 kn, naknade drugim
osobama izvan radnog odnosa u iznosu 60.683,00 kn, komunalne usluge u iznosu
44.712,00 kn, knjigovodstvene usluge u iznosu 31.569,00 kn, racunalne usluge u
iznosu 11.436,00 kn, usluge tekuceg i investicijskog odrzavanja u iznosu
9.287,00 kn, intelektualne usluge u iznosu 4.271,00 kn, druge usluge u iznosu
53.527,00 kn te druge materijalne rashode u iznosu 45.984,00 kn.

- Rashodi amortizacije

Rashodi amortizacije su ostvareni u iznosu 54.574,00 kn, $to je 4,1 % ukupno
ostvarenih rashoda. U odnosu na prethodnu godinu veéi su za 36.721,00 kn ili
205,7 %.

- Financijski rashodi

Financijski rashodi su ostvareni u iznosu 14.842,00 kn, $to je 1,1% ukupno
ostvarenih rashoda. Odnose se na zatezne kamate u iznosu 8.988,00 kn, bankarske
usluge i usluge platnog prometa u iznosu 4.560,00 kn, kamate za primljene kredite u
iznosu 792,00 kn, te negativne te€ajne razlike u iznosu 502,00 kn.



- Rashodi za donacije

Rashodi za donacije su ostvareni u iznosu 139.470,00 kn, Sto je 10,5 %
ukupno ostvarenih rashoda. Odnose se na teku¢e donacije u iznosu 26.970,00 kn i
kapitalne donacije u iznosu 112.500,00 kn. Tekuée donacije se odnose na prijenose
sredstava udrugama gradana i fizickim osobama. Kapitalne donacije se odnose na
prijenos sredstava Nacionalnom forumu za izbore u Europski parlament u iznosu
100.000,00 kn i ¢lanovima Stranke za prijevremene izbore u tri jedinice lokalne i
podrucne (regionalne) samouprave u iznosu 12.500,00 kn.

- Drugi rashodi

Drugi rashodi su ostvareni u iznosu 6.844,00 kn, Sto je 0,5 % ukupno
ostvarenih rashoda. Odnose se na rashode za sudske pristojbe i javnobiljeznicke
naknade u iznosu 3.467,00 kn, naknadu Stete u iznosu 3.000,00 kn i druge
nespomenute rashode u iznosu 377,00 kn.

- Visak prihoda

Visak prihoda za 2014. iznosi 206.023,00 kn. Preneseni viSak prihoda iz 2013.
u iznosu 246.211,00 kn je evidentiran na raCunima vlastitih izvora. ViSak prihoda
raspoloziv u slijedecem razdoblju iznosi 206.023,00 kn.

b) Bilanca

Prema podacima iz Bilance na dan 31. prosinca 2014., ukupna vrijednost
imovine te obveza i vlastitih izvora je iskazana u iznosu 984.980,00 kn.

U tablici broj 3 se daju podaci o vrijednosti imovine, obveza i vlastitih izvora
pocCetkom i koncem 2014.

Tablica broj 3
Vrijednost imovine, obveza i viastitih izvora

u kn

Redni Opis Stanje Stanje Indeks

broj 1. sijeCnja 2014. | 31. prosinca 2014. (3/2)
1 2 3 4

1. Nefinancijska imovina 178.107,00 131.438,00 73,8

2. Financijska imovina 713.491,00 853.542,00 [ 119,6

2.1. Novac u banci i blagajni 468.421,00 607.225,00 [ 129,6

2.2, | Depoziti jamcevni polozi i potrazivanja 111.762,00 112.994,00 | 101,1

za viSe pla¢ene poreze i drugo

2.3. Zajmovi 66.935,00 66.950,00 [ 100,0

2.4. Dionice i udjeli u glavnici 63.000,00 63.000,00 | 100,0

2.5. Potrazivanja za prihode 3.373,00 3.373,00 | 100,0

Ukupno imovina 891.598,00 984.980,00 [ 1105

3. Obveze 226.457,00 113.815,00 50,3

3.1. Obveze za rashode 146.837,00 84.561,00 57,6

3.2. Obveze za kredite i zajmove 79.620,00 29.254,00 36,7

4. Vlastiti izvori 665.141,00 871.165,00 | 1310

Ukupno obveze i vlastiti izvori 891.598,00 984.980,00 | 1105




Ukupna vrijednost imovine, odnosno obveza i vlastitih izvora iskazana koncem
2014., veca je u odnosu na stanje iskazano pocetkom 2014. za 93.382,00 kn ili
10,5 %. Povecanje vrijednosti imovine se najveéim dijelom odnosi na financijsku
imovinu u iznosu 140.051,00 kn ili 119,6 %, dok se povecanje ukupnih obveza i
vlastitih izvora odnosi na povecanje vlastitih izvora za 206.024,00 kn ili 31,0 % i
smanjenje obveza za 112.642,00 kn ili 49,7 %.

Vrijednost nefinancijske imovine u iznosu 131.438,00 kn se odnosi na uredsku
opremu i namjeStaj u iznosu 549.870,00 kn, komunikacijsku opremu u iznosu
48.193,00 kn, uredaje u iznosu 34.302,00 kn, opremu u iznosu 157.178,00 kn,
prijevozna sredstva u iznosu 215.000,00 kn, knjige u knjiznici u iznosu 7.131,00 kn,
ulaganja u racunalne programe u iznosu 24.390,00 kn te ispravak vrijednosti u
iznosu 904.626,00 kn.

Vrijednost financijske imovine u iznosu 853.542,00 kn se odnosi na vrijednost
novca u banci i blagajni u iznosu 607.225,00 kn, depozite, jamcevne pologe i
potraZzivanja od radnika za viSe placene poreze i drugo u iznosu 112.994,00 kn,
zajmove u iznosu 66.950,00 kn, dionice i udjele u glavnici u iznosu 63.000,00 kn te
potrazivanja za prihode u iznosu 3.373,00 kn.

Obveze su iskazane u iznosu 113.815,00 kn. Odnose se na obveze za
materijalne rashode u iznosu 69.083,00 kn, kredite i zajmove u iznosu
29.254,00 kn, zaposlene u iznosu 11.478,00 kn te za financijske rashode u iznosu
4.000,00 kn.

Vlastiti izvori su koncem 2014. iskazani u iznosu 871.165,00 kn. U odnosu na
poCetak godine vedi su za 206.023,00 kn. Poveéanje se odnosi na preneseni visak
prihoda iz 2013. koji je evidentiran na ra¢unu vlastitih izvora.
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.  REVIZIJA ZA 2014.
Ciljevi i podruéja revizije

Ciljevi revizije su bili:

- provjeriti istinitost i vjerodostojnost financijskih izvjesStaja

- provjeriti primjenu zakona i drugih propisa vezanih uz organizaciju i
financijsko raCunovodstveno poslovanje

- provjeriti pravilnost stjecanja prihoda

- provjeriti pravilnost ostvarenja rashoda, odnosno provjeriti jesu li financijska
sredstva koriStena iskljuCivo za ostvarenje ciljeva utvrdenih programom i
statutom politicke stranke

- provijeriti pravilnost izvrSenja drugih transakcija.

Podrucja revizije su odredena prema kriteriju zna€ajnosti i na temelju procjene
rizika pojave nepravilnosti.

Metode i postupci revizije

Za potrebe prikupljanja revizijskih dokaza proucena je i analizirana pravna
regulativa te dokumentacija i informacije o poslovanju Stranke. Ocijenjeno je
funkcioniranje sustava unutarnjih kontrola radi odredivanja revizijskog pristupa.
Usporedeni su podaci iskazani u financijskim izvjestajima s podacima iz prethodnog
razdoblja i podacima iz plana, s ciliem utvrdivanja podrucja rizika. Provjerene su
poslovne knjige i knjigovodstvene isprave koje sluze kao dokaz o nastalim poslovnim
dogadajima. Ispitana je dosljednost primjene zakonskih propisa te pravila, procedura
i drugih internih akata. Za izraCun i analizu znacajnih pokazatelja, omjera i trendova,
primijenjeni su odgovarajuéi analiticki postupci. Provjerena je dokumentacija u vezi
prihoda iz proracuna, €lanarina i dobrovoljnih priloga (donacija). Takoder je obavljena
provjera ulaznih raCuna te raCunska to¢nost dokumentacije u vezi rashoda za
zaposlene, promidzbu, intelektualne i osobne usluge, reprezentaciju, usluge telefona
poste i prijevoza te drugih rashoda. Obavljeni su razgovori sa direktoricom Direkcije,
odnosno tajnicom Stranke te osobom koja vodi poslovne knjige za Stranku.
Provjereno je jesu li podaci objavljeni na web-stranicama Stranke.
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Nalaz za 2014.

Revizijom su obuhvacéena sljedec¢a podrucja: izvrSenje naloga i preporuka za

2013., djelokrug i unutarnje ustrojstvo, sustav unutarnjih kontrola, financijski izvjestaiji,
planiranje i raCunovodstveno poslovanje, prihodi, rashodi, imovina i obveze.

Obavljenom revizijom za 2014. su utvrdene nepravilnosti i propusti koje se

odnose na izvrSenje naloga i preporuka revizije za 2013., sustav unutarnjih kontrola
te planiranje i raCunovodstveno poslovanje.

1.

1.1

IzvrSenje naloga i preporuka revizije za 2013.

Drzavni ured za reviziju je obavio financijsku reviziju Stranke za 2013., o ¢emu
je sastavljeno lzvjeScCe i izraZzeno uvjetno misljenje.

Revizijom su utvrdene odredene nepravilnosti opisane u lzvje$c¢u i Stranci je
nalozeno da ih otkloni, odnosno poduzme potrebne radnje i prihvati
predlozene preporuke kako se nepravilnosti ne bi ponavljale u daljnjem
poslovanju. Nepravilnosti i propusti se odnose na sustav unutarnjih kontrola,
financijski plan i godiSnji program rada, poslovne knjige, financijske izvjestaje,
popis imovine i obveza te prihode.

U skladu s odredbom ¢lanka 14. Stavka 6. Zakona o DrZzavnom uredu za
reviziju, Stranka je dostavila oCitovanje s planom izvr§enja naloga i preporuka
koji sadrzi aktivnosti, rokove i osobe odgovorne za izvrSenje planiranih
aktivnosti.

Revizijom za 2014. je utvrdeno prema kojem nalogu i preporuci je postupljeno
I prema kojima nije postupljeno.

Nalog i preporuka prema kojima je postupljeno:

- utravnju 2015. donesen je Eticki kodeks Stranke

putni nalozi su sastavljani u skladu s odredbama Pravilnika o porezu na
dohodak i vodene su evidencije o Kkoristenju privatnih automobila u
sluzbene svrhe

Nalozi i preporuka prema kojima nije postupljeno:

- izmjene i dopune financijskog plana za 2014. nisu donesene, godiSnjim
programom rada nisu planirana potrebna sredstva za financiranje
pojedinih aktivnosti te izvori financiranja

- poslovne knjige nisu ustrojene u cijelosti, u pojedinim sluCajevima
poslovni dogadaji nisu u poslovnim knjigama evidentirani na temelju
vjerodostojnih isprava i u izvjeStajnom razdoblju na koje se odnose, a
prihodi i rashodi nisu iskazani na odgovaraju¢im raCunima racunskog
plana u skladu s odredbama Uredbe o racunovodstvu neprofitnih
organizacija
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- na raCunima za robu i usluge nisu u pojedinim slu¢ajevima navedene
aktivnosti, odnosno ciljevi za koje su rashodi ostvareni

- biljeSke uz financijske izvjesStaje nisu sastavljene u skladu s odredbama
Uredbe o raCunovodstvu neprofitnin organizacija

- popis imovine i obveza nije proveden u skladu s propisima

- pojedinacne odluke od svih jedinica lokalne i podruCne (regionalne)
samouprave o rasporedivanju sredstava za financiranje rada Stranke
tijekom 2014. nisu pribavljene, a potrazivanja za prihode poslovanja nisu
evidentirana u poslovnim knjigama ni iskazana u financijskim izvjestajima.

Stranka je i nadalje u obvezi postupati prema danim nalozima i preporukama
Drzavnog ureda za reviziju.

Stranka je prihvatila nalaz DrZzavnog ureda za reviziju te u ocCitovanju navodi
da ce postupiti prema danim nalozima.

Sustav unutarnjih kontrola

Uc€inkovit sustav unutarnjih kontrola nije uspostavljen. Slabosti sustava
unutarnjin kontrola su uoCene u vodenju poslovnih knjiga, popisu imovine i
obveza, sastavljanju biljeSki uz financijske izvjeStaje te iskazivanju
potrazivanja za prihode poslovanja. EtiCkim kodeksom, koji je donesen u
travnju 2015., uredena su pravila ponasanja, sukob interesa te visoki i jasni
standardi etiCkog ponaSanja, a koje trebaju postivati zaposlenici i ¢lanovi
Stranke, posebno ¢lanovi koji obnasaju javne i politicke duZnosti.

Drzavni ured za reviziju predlaze uspostavljanje u€inkovitog sustava unutarnjih
kontrola radi otklanjanja slabosti koje su uoCene u vodenju poslovnih knjiga,
popisu imovine, sastavljanja biljeSki uz financijske izvjeStaje te iskazivanja
potraZivanja za prihode poslovanja.

Stranka je prihvatila nalaz DrZzavnog ureda za reviziju te u ocitovanju navodi
da je uspostavijanje ucinkovitog sustava u tijeku i da zavisi o financijskim
sredstvima koja su potrebna za njegovu uspostavu.

Planiranje i raCunovodstveno poslovanje
Stranka je obvezna voditi poslovne knjige i sastavljati te podnositi financijske

izvjeStaje u skladu s odredbama Zakona o financiranju politiCkih aktivnosti i
izborne promidzbe te raunovodstvenom sustavu za neprofitne organizacije.
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U sijeCnju 2015. je prestala vaziti Uredba o raCunovodstvu neprofitnih
organizacija, a stupio je na snagu Zakon o financijskom poslovanju i
raCunovodstvu neprofitnih organizacija (Narodne novine 121/14) , Pravilnik o
neprofitnom racunovodstvu i radunskom planu (Narodne novine 1/15), te
Pravilnik o izvjeStavanju u neprofithom racunovodstvu i Registru neprofitnih
organizacija (Narodne novine 31/15) koji ureduju raCunovodstveno poslovanje
i financijske izvjeStaje. Iz navedenih razloga se kod vrednovanja nepravilnosti
koristila navedena Uredba, a nalozi i preporuke su dane u skladu sa Zakonom
o financijskom poslovanju i racunovodstvu neprofitnih organizacija.

- Financijski plan i godiSnji program rada

Financijskim planom su ukupni prihodi planirani u iznosu 1.403.000,00 kn,
rashodi u iznosu 1.344.470,00 kn, a planirani visak prihoda iznosi
58.530,00 kn. Planirani prihodi se odnose na prihode iz proracuna jedinica
lokalne i podru€ne (regionalne) samouprave u iznosu 1.350.000,00 kn, od
Clanarina u iznosu 30.000,00 kn, donacija u iznosu 20.000,00 kn, imovine u
iznosu 2.000,00 kn i drugih prihoda u iznosu 1.000,00 kn. Planirani rashodi se
odnose na materijalne rashode u iznosu 1.050.077,00 kn, rashode za radnike
u iznosu 145.000,00 kn, donacije u iznosu 100.040,00 kn, rashode
amortizacije u iznosu 17.853,00 kn, financijske rashode u iznosu 29.000,00 kn
i druge rashode u iznosu 2.500,00 kn. Ukupni prihodi su ostvareni za
363.636,00 kn ili 19,2 % manje u odnosu na prethodnu godinu, a u odnosu na
planirane veci za 131.680,00 kn ili 9,4 %. Financijskim planom nisu planirani
prihodi od refundacija, koji su ostvareni u iznosu 40.983,00 kn. Prihodi iz
proracuna jedinica lokalne i podru€ne (regionalne) samouprave u odnosu na
prethodnu godinu ostvareni su za 339.903,00 kn ili 19,1 % manje, a u odnosu
na planirane veci su za 93.498,00 kn ili 6,9 %. Prihodi od ¢lanarina i ¢lanskih
doprinosa su ostvareni za 23.196,00 kn ili 159,9 % viSe u odnosu na
prethodnu godinu, a u odnosu na planirane veéi su za 7.743,00 kn ili 25,8 %.
Prihodi od imovine su ostvareni za 6.661,00 kn ili 96,1 % manje u odnosu na
prethodnu godinu, a u odnosu na planirane manji su za 1.727,00 kn ili 86,3 %.
Prihodi od dobrovoljnih priloga (donacija) su u odnosu na prethodnu godinu
manje ostvareni za 50.036,00 kn ili 86,1 %, a u odnosu nha planirane maniji su
za 11.950,00 kn ili 59,7 %. Drugi prihodi su u odnosu na prethodnu godinu
ostvareni za 9.768,00 kn 27,6 % viSe, a u odnosu na planirane veéi su za
44.116,00 kn. Rashodi su planirani u iznosu 1.344.470,00 kn, a ostvareni su u
iznosu 1.328.657,00 kn, §to je za 15.813,00 kn ili 1,2 % manje od planiranog,
a u odnosu na prethodnu godinu rashodi su manje ostvareni za 323.448,00 kn
ili 19,6 %. Vrijednosno znacajnije povecanje rashoda u iznosu 129.616,00 kn
se odnosi na rashode za zaposlene, jer tijekom prvih devet mjeseci 2013. u
Stranci nije bilo zaposlenih, a u 2014. bila su dva zaposlenika. Vrijednosno
znacajnije smanjenje rashoda u iznosu 379.317,00 kn se odnosi na rashode
za promidzbu jer su tijekom 2013. odrzani izbori za ¢lanove predstavnickih
tijela jedinica lokalne i podru¢ne (regionalne) samouprave. S obzirom na
odstupanja u ostvarenju prihoda i rashoda u odnosu na planirane, tijekom
godine je bilo potrebno donijeti izmjene i dopune financijskog plana.
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Plan rada Stranke za 2014. je donesen zajedno s financijskim planom u veljaci
2014. Planom rada za 2014. su planirane redovne aktivnosti, aktivnhosti za
ja¢anje unutarstranacke komunikacije i predstavljanje projekata Stranke u
javnosti i medunarodne aktivnosti. 1zmjene Plana rada tijekom 2014. nisu
donesene. Plan rada za 2014. sadrzi opis glavnih aktivnosti Stranke. Planom
rada nisu planirana financijska sredstva potrebna za financiranje aktivnosti kao
ni izvori te je otezano pracenje planiranih i ostvarenih aktivnosti tijekom
godine.

Drzavni ured za reviziju predlaze donosenje lzmjena i dopuna financijskog
plana kako bi se uskladila pracenja ostvarenja prihoda i rashoda. Drzavni ured
za reviziju nalaze godisnjim planom rada planirati potrebna sredstva za
financiranje pojedinih aktivnosti te izvore financiranja.

- Poslovne knjige

Stranka ima ustrojenu glavnu knjigu i dnevnik. Od pomoc¢nih knjiga vodi se
knjiga blagajne, analiticka evidencija dugotrajne nefinancijske i financijske
imovine, obveza i potrazivanja i knjiga ulaznih racuna.

AnaliticCka evidencija potrazivanja za prihode od ¢lanar